{2 | Bank Pekao | |

miejscowosc, data - dzier, miesigc, rok
ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaswiadczenie jest wazne jeden miesigc od daty wystawienia.
Zaswiadczenie wypetnione niewtasciwie, niekompletne lub nieczytelne, nie bedzie honorowane.

Dane pracownika/ zleceniobiorcy

Nazwisko: | | Imie:|
Pese: [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ []

Dane pracodawcy/ zleceniodawcy

RegoN | [ [ [ [ [ [ [ [T [ [T [ 1]

Nazwa | |

Adres pracodawcy/ zleceniodawcy

ulica | | nr domu |:| nr lokalu |:|
miejscowos¢ | | kodpocztowy | | |={ [ | |
kraj | |

nr telefonu kontaktowego |

Zaswiadcza sie, ze ww. pracownik jest zatrudniony na stanowisku: | |

pracownik/ zleceniobiorca wykonuje zawdd: | |

otrzymuje wynagrodzenie na podstawie

|:|umowy 0 prace |:|umowy cywilno-prawnej
I:linnej umowy (mianowania, powotania, petnienia funkcji kadencyjnej)
oddnia [ | |- | |- [ | [ |

[ ]na czas nieokresony [ |na czas okreslonyydodnia [ [ |-[ [ |=[ [ T [ ]

Ww. pracownik/ zleceniobiorca znajduje sie w okresie wypowiedzenia|:| nie |:|tak

State miesieczne wynagrodzenie (srednia z 12m-cy lub z okresu krétszego jesli dochdd uzyskiwany od mniej niz 12m-cy)

wwalucie [ |polskiej [ Jobcej ti. [ | wynosi: | |netto

taczna kwota premii, nadgodzin, prowizji i innych zmiennych skiladnikow

zsumowana z 12 ostatnich miesiecy wynosi: | |netto

Powyzsze wynagrodzenie |:|nie jest obcigzone zadnymi tytutami

[ Jjest obciazone miesigczng kwota w wysokosdci | |

z tytutu: Dwyrokéw sgdowych lub egzekucyjnych
Dsp&at kredytéw lub pozyczek pracowniczych (np. ZFSS, KZP)
jest wypfacane: |:|na rachunek bankowy |:|W gotowce

Wystawca zaswiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ prawng w przypadku podania danych niezgodnych ze
stanem faktycznym.

stempel firmowy zaktadu pracy/ zleceniodawcy z nr REGON podpis i stempel imienny osoby upowaznionej

*) w tym na okres prébny, na zastepstwo (2025-12)



